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Concurs pentru ocuparea posturilor contractul vacante de executie
durati nedeterminati in cadrul Muzeului Judetean Satu Mare

in conformitate cu prevederile Hotirérii de Guvern nr. 1336/2022, Hotirére
pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile si
completdrile ulterioare, Ordonanta de urgentd nr. 115/2023 privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscala, combaterea evaziunii
fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene, art VII, alin 2, Muzeul Judetean Satu Mare, cu sediul in Satu Mare, str. Vasile
Lucaciu, nr.21 Satu Mare, cod fiscal 3897238, anuntd organizarea concursurilor pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminati a functiilor contractuale de executie de mai jos:

Serviciul promovarea patrimoniului si educatie muzicali:
Designer SIA specializarea arti -1/2 norma durati nedeterminati- 1 post

Art. 15. — Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste
condifiile previzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completédrile ulterioare, §i cerintele specifice previizute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completdrile ulterioare:

a) are cetdtenia romani sau cetiitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoagte limba romén, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificirile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sanétate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérgirea unei infractiuni contra securitiii
nationale, contra autorititii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infiptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar
face o persoani candidat 1a post incompatibili cu exercitarea functiei contractuale pentru
care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfésura activitatea de care
s-a folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de siguranti
a Interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale,
de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii



nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Art. 34. — In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen
de 10 zile lucritoare de la data afigirii anuntului pentru ocuparea unui post vacant, respectiv
de 5 zile lucritoare pentru ocuparea unui post temporar vacant
Art. 35. — (1) Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmatoarele documente:
a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de ciisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;
e) copia carnetului de muncs, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care s ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupé caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverinti medicald care si ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulérii concursului;
h) curriculum vitae, model comun european.
(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. €) este previzut in anexa nr. 3.
(3) Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanztatii.
(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. by—e), se prezinti insotite de documentele
originale, care se certifici cu mentiunea ,,conform cu originalul” de citre secretarul comisiei
de concurs,
(5) Documentul previzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului previzut
la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Serviciul promovarea patrimoniului si educatie muzicali
Designer SIA specializarea arts-1/2 norma durati nedeterminati

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocupirii functiei
contractuale de executie pentru postul de designer sunt:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licentd -arte vizuale, domeniul arte plastice,

decorative gi design

- Diploma de master in domeniul arte vizuale

- Cursuri de muzeograf absolvite cu certificat eliberat de Ministerul Educatiei

- Vechime minima in specializarea artii — 7 ani.

- Experientd in realizarea materialelor grafice de promovare a patrimoniului muzeal.
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Monografia judefului Satu Mare, se gaseste in format pdf pe site-ul Muzeului Judetean Satu
Mare: www.muzeusm.ro.

Candidatii vor avea in vedere, la studierea actelor normative din bibliografie,
inclusiv republicirile, modificirile si completirile acestora.

Sarcini i obiective pentru functia de executie:
* Realizeazi materiale de promovare a activitdfiilor muzeului si a colectiilor de arts,
cataloage, ghiduri de colectii muzeale.
e Ghidaj de specialitate in expozitiile de arti.
* Cunoasterea programelor de editare foto si video.
* Realizarea digitald a machetelor, logo-urilor si a fotografiilor de promovare a
patrimoniului muzeal, precum si procesarea acestora.

* Cunostinte de operare pe calculator MS Office, Adobe Illustrator, Adobe Photoshop,
Adobe InDesign, Corel Draw.

e Conceperea si realizarea identititii vizuale si a materialelor aferente diferitelor eve-
nimente organizate de muzeu.

Utilizeazi ilustraie digitala, software de editare foto.

Cunoagte legislatia privitoare la promovarea patrimoniului muzeal.

Se implica in crearea campaniilor de promovare muzeals.

Executi si adaptezi imaginile sau continutul informational al bunurilor muzeale,
pentru comunicarea vizuali.



* Creazi diferite elemente vizuale, cum ar fi sigle, imagini originale si ilustratii, pentru
promovarea patrimoniului muzeal.

* Utilizeazi o varietate de elemente de design pentru a obtine efecte artistice sau decora-
tive.

* Are In gestiune directi bunuri culturale din unitafile sau colectiile muzeale.

® Preia pe bazi de proces verbal bunurile culturale in colectia sectiei, de care raspunde
personal;

* Actioneazi conform Normelor de conservare a bunurilor asupra obiectelor care fac parte
din patrimoniul cultural, respectandu-le cu strictete in orice situatie;

* Particip la evidenta si conservarea bunurilor culturale aflate in colectia sectiei, sub
Indrumarea sefului de sectie si in colaborare cu angajatii sectiei;

® Verifici permanent starea de conservare/integritate a obiectelor, precum si a cladirii in
care se afld obiectele si semnaleazi eventualele schimbiri conducerii sectiei si a
muzeului;

* Face propuneri de restaurare-conservare, in colaborare cu muzeograful si restauratorul
atestat;

® Asigurd permanent curdtenia in depozitele Sectiei de Arti, de care este direct
responsabil;

¢ Monitorizeazi modificirile intervenite in starea de conservare a obiectelor, inregistrand
periodic valorile variatiilor de microclimat, propunind modalititi de remediere;

* Obiectele din propria gestiune vor fi date say preluate numai pe baza documentelor
aprobate de seful ierarhic si de citre conducerea muzeului; ele vor cuprinde toate
datele necesare identificirii obiectuluj $i perioada pe care se imprumuti;

* Ajutd la montiri, demontiri de expozitii precum si la munca de conservare a obiectelor
in expozitii;

* Asigurd functionarea corecti a aparatelor folosite pentru controlul conditiilor
microclimatice;

* Asigurd aplicarea prevederilor normelor de conservare in toate imprejurdrile in care
obiectele sunt manipulate, ambalate si transportate;

e Semnaleazi de urgenta (sesizdnd factorii de conducere), sustragerile sau deteriorarea
obiectelor muzeale;

* Participa la realizarea unor obiective din cadrul proiectelor stiinfifice si culturale
aprobate de conducerea institutiei;

* Asiguri la cerere asistentd de specialitate in silile de expunere, de studiu si in
depozite, participi la obligatia de muzeograf de serviciu,

* Participi la elaborarea cataloagelor de specialitate;

Particip la activitatea de indrumare a vizitatorilor, face ghidaj de specialitate;

® Colaboreazi cu gestionarii $i conservatorii si 1i sprijind in mod direct la desfasurarea
activitatii;

* Participa la inventarierea bunurilor muzeale si la elaborarea statisticilor de evidentd a
acestor bunuri; rispunde personal pentru acuratetea si corectitudinea acestora;

e Indatade25a fiecarei luni preda raportul de activitate.

* Cunoaste si respecti in mod obligatoriu normele de conservare a bunurilor care fac
parte din patrimoniul cultural; cunoagte si aplica legislatia in domeniul protejarii
patrimoniului cultural, in special prevederile Legii 311/2003 privind muzeele si
colectiile publice si a Legii 182/2000 privind protejarea si conservarea patrimoniului
cultural nafional mobil;

* Cunoaste i respectii Normele de PS] si legislatia de protectia muncii; ia misuri pentru
respectarea acestor norme;



* Cunoagste si respects prevederile Regulamentului de organizare si functionare al
Muzeului Judetean Satu Mare, Regulamentului de ordine interioar3, Atributiile
muzeografului de serviciu;

* Riéspunde tuturor sarcinilor trasate de conducerea institutiei, in conformitate cu

pregitirea profesionala si specializare;

Participa la cursuri de perfectionare;

Réspunde de toate documentele prelucrate si arhivate;

Respecta modul de lucru stabilit de citre conducerea institutiei;

Mentine ordinea si curitenia la locul de munci;

Apard interesele institutiei si péistreaza confidentialitatea informatiilor de serviciu;

Concursul se va organiza conform calendarului urmitor:
-22.11.2024 publicarea anuntului cu datele concursului la sediul Muzeului
Judetean Satu Mare, str. Vasile Lucaciu, nr. 21, Satu Mare si pe site —ul instifiei;
- 22.11.2024-05.12.2024 ora 15.00 termen depunere dosare;
-06.12.2024, oral2.00 selectia dosarelor;
-06.12.2024- ora 15.00 afisare rezultate selectie dosare;
-09.12.2024 ora 10.00, termen contestatii la selectia dosarelor;
-09.12.2024 ora 15.00 afisare rezultate la contestatii;
~13.12.2024-0ra 09.00, proba scris;
-16.12.2024-o0ra 10.00, afisare rezulatate la proba scrisa;
- 16.12.2024- ora 13.00, termen limita contestatii la proba scris3;
-16.12.2024, ora 15.00, afisare rezultate contesatii la proba scrisi;
-17.12.2024- ora 09.00, sustinerea interviului;
-17.12.2024-ora 12.00 afisare rezultate Ia proba de interviu;
-17.12.2024-o0ra 15.00 termen contestatii la proba de interviu;
-18.12.2024-0ra 12.00 termen solufionare contestatii la proba interviu
-18.12.2024-ora 14.00 afisare rezultate finale.

Detalii privind conditiile specifice i bibliografia de concurs sunt disponibile accesind
pagina oficialdi www.muzeusm.ro. Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Muzeului
Judetean Satu Mare, str. Vasile Lucaciu nr. 21, telefon: 0261/737526, email

muzeusm@gmail.com Serviciul Financiar - contabil.




